LISTA DE CANDIDATOS AL CAPITULO MECANICOS ELECTRICOS
PARA EL CONSEJO DEPARTAMENTAL DE PIURA

o PRESIDENTE
ING: JENNY ANTHUANET BIFF!I CHIRA
Registro CIP; 71807 DNI: 02847794

o VICEPRESIDENTE
ING: JOSE HUGO FIESTAS CHEVEZ
Registro CIP: 107763 DNI: 80543428

e SECRETARIO
ING: THIERRI EDUARDO BOULANGGER LAMA
Registro CIP: 183619 DNI: 44129831

« PROSECRETARIO
ING: HENRY RAFAEL AMAYA PAZO
Registro CIP: 70417 DNI: 02737617

« VOCAL
ING: CESAR MIGUEL CARRILLO REYES
Registro CIP: 70419 DNI: 03693774

o VOCAL
ING: WILMER ALEXANDER TICONA JUAREZ
Registro CiP: 129305 DNI: 41683611

» VOCAL
ING: FLOR DE MARIA CALLE ESTRADA
Registro CIP: 60232 DNI. 02770468

« VOCAL
ING: LIZBETH GIULLIANA VILELA ARIZAGA
Registro CIP: 149950 DNI: 43767092

¢ VOCAL
ING: DIEGO SALVADOR MORIN BURNEO
Registro CIP: 189825 DNI: 47093813
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FORMATO DE HOJA DE VIDA DE CANDIDATOS

I. Datos Personales

Fecha y lugar de nacimiento: 06/05/1974, Lima
. . Denominacién de la lista por la que postula:

Nombres: Jenny Anthuanet

Apellidos: Biffi Chira

N°CIP: 71807 DNI: 02847794
Capitulo: ingenieros Mecanicos Eléctricos

Ingenieros al Servicio de Piura

Il. Experiencia de trabajo, profesiones y/o trayectoria como dirigente

Setiembre 2021 — A la fecha Banco Mundial

Especialista LCR Energy 1

Setiembre 2020— Julio 2021 Ministeric de Economia y Finanzas
Especialista Técnico en Ejecucién de Inversiones

Febrero 2016 - A la fecha BICORP EIRL

Titular Gerente de la Consultora y Empresa de Servicios BICORP EIRL
Mayo 2016 — Enero 2017 Ministerio de Energia y Minas
Supervision y Gestidn de proyectos de electrificacion rural

Julio 2012 — Diciembre 2015 Electronoroeste S.A

Jefe del Area de Administracion de Proyectos

Abril 2012- Julio 2012 Aden E.LR.L.

Gerente de Proyectos

Julio 2000 — Abril 2012 Electronoroeste S.A

Varios cargos como Jefa de Area y Supervisora

IMI. Formacién Académica

Estudios culminados en Maestria en Gestion Publica con mencién en
Sistemas Energéticos en el Centro de Altos Estudios Nacionales — CAEN,
siendo Becaria por el CARELEC del Ministerio de Energia y Minas.
Estudios de Postgrado en Gestidn de la Inversién Plblica, Gerencia de
Proyectos y Calidad PMI, Finanzas.

Ingeniero Mecanico — Eléctrico — Universidad de Piura.

V.  Informacion adicional (opcional)

Vicepresidenta del Capitulo Mecanicos Eléctricos del CIP. Periodo 2019-2021

Miembro de la Asamblea del Colegio de Ingenieros — Piura. Periodo 2016-2018.
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CANDIDATO
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FORMATO DE HOJA DE VIDA DE CANDIDATOS

I. Datos Personales

| | Nombres: José Hugo

% | Apellidos: Fiestas Chevez
'N° CIP: 107763 | DNI:80543428
Capitulo: Ingenieros Mecanicos Eléctricos

Fecha y lugar de nacimiento: 21/09/1978 - Lambayeque

Denominacion de la lista por la que postula
Ingenieros al Servicio de Piura.

H. Experiencia de trabajo, profesiones y/o trayectoria como dirigente

Mayo 2006 - Actual Docente de Iz Seccién Electrotecnia
Departamento de Ingenieria Mecanica - Eléctrica

Facultad de ingenieria - Universidad de Piura

Enero 2020 - Actual Director de Departamento
Departamento de Ingenieria Mecanica - Eléctrica

Facultad de Ingenieria -Universidad de Piura

Agosto 2009 — Dic. 2016 Director de Departamento
Departamento de Ciencias de la Ingenieria

Facultad de Ingenieria - Universidad de Piura

Mayo 2006 - Feb. 2007 Supervisor de la Unidad de Ingenieria
Operaciones Oleoducto -Petréleos del Perli - Petroperi S.A.

Ill.  Formacién Académica

Master en Ingenieria Mecénico-Eléctrica con mencion en Sistemas Eléctricos y
Automatizacion Industrial — Universidad de Piura.

Estudios de Posgrado en Analisis econdmico del sector eléctrico - integracién
energética en América Latina — Universidad Federal de Rio de Janeiro.

Ingeniero Mecanico — Eiléctrico — Universidad de Piura.

IV.  Informacién adicional {(opcional)
Miembro del Institute of Electrical and Electronics Engineers — IEEE.
Investigador CONCYTEC - Cédigo Renacyt: P0011622.
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FORMATO DE HOJA DE VIDA DE CANDIDATOS

1. Datos Personales

Nombres: Thierri Eduardo

Apellidos: Boutangger Lama

N°CIP: 183619 DNI:
Capitulo: Ingenieros Mecanicos Eléctricos
Fecha y lugar de nacimiento:

Denominacién de la lista por la que postula:
Ingenieros al Servicio de Piura

ll. Experiencia de trabajo, profesiones y/o trayectoria como dirigente
®  Pewodleos del Peri — Petropera S.A. Febrero 2019 — A la fecha
Supervisor Inpeniera Alantenimiento Mecanico
Gerencia Departamento Interfase — Gereneiz Provecro Refineria Talara
s Petrdleos del Perti — Penropert S.A. Enero 2018 — Agosto 2018
Supervisor de Facroriz - Jefatur Mantenimmento
Sub Gerencia Operaciones — Gerencia Refinacion Talara
®  Petrdleos del Perd — Perropert S.A. Septiemnbre 2016 - Diciembre 2017
Supervisor de Coordinacién v Programacion - Jefarura Mantenimiento
Sub Gerenda (peraciones — Gerencia Refinacion Talara

= South Amercan Dalling — Grupo Olvmpic Octubre 2015 — Febrero 2016
Supervisor de Servicios — Mantenimienio ¥ Reparaciones - Lote XIIT A v B

= Sechura Oil and Gas —~ Grupo Olympic Enero - Marzo 2015

Supervisor de Mantenimiento ¥ Reparaciones - Lowe XIILA v B

= South Amencan Dalhng — Grupo Olympic Mavo 2014 — Enero 2015
Supervisor de Mantenimiento v Reparaciones Lote XIH A v B

*  Restanrante Hotel La Guanda del Mero Septiembre 2011 -~ Octubge 2018

Negocio Familiar - Servicio: Hotelera v Tudsmo - Gerente Administrativo.
lll. Formacidn Académica

*  Egresado del Executve MBA del Progmama de Alta Direcaidn (PAD) — Universidad de Piura.
Promocion 2018 - 2019

*  Project Management Professional (PMP) ®

¢ Ing Mecinico Eléctico — Universidad de Pura (UDEP)
Nivel de Inglés Intermedio

iv. lnfonnaclon adicional (opcional)

* (apacidad para administrar v contolar cquipos de trabajo para generacion de provectos e
investigaciones.
Persona muv ordenada.

®* Buen desempeiio formando parie del equipo lider en invesigaciones v tmabajos otorgados.
Oportunidad de formar parte de las dreas directivas en los grupos que he formado.

*  Cumplimienio en los plazos de entrega de documentos v trabajos.

&  Sodiable v genero confianza

/“7{4

Firma del Candidato Firma del Personero(a)

Hueila Dactilar
CANDIDATO
(Endice derecho}



FORMATO DE HOJA DE VIDA DE CANDIDATOS é )

I. Datos Personales

Nombres: Henry Rafael

Apellidos: Amaya Pazo
N°CIP: 70417 DNI: 02737617
Capitulo: ingenieros Mecanicos Eléctricos

Fecha y lugar de nacimiento: 31/05/1972 - Callao

Denominacién de Ia lista por la que postula:
Ingenieros al Servicio de Piura

. Experiencia de trabajo, profesiones y/o trayectoria como dirigente
¢ Atria Energia S.A.C. (generacion eléctrica), Enero 2016 - Abril 2021
o SDE Piura 8.A.C. (generacién eléctrica), Septiembre 2012 - Noviembre de 2015:
¢ Agricola del Chira S.A. — Proyecto Cafia Brava del Grupo Romero, Abril 2009 -
Septiembre 2012.
» Electronoroeste S. A, Enero 1996 - Marzo de 2009

Ili. Formacién Académica
e Maestria H Universidad de Piura

Programa Master en Direccién y Gestidn Empresarial
{2002 - 2003)
¢ Universitaria: Universidad de Piura
Facultad de Ingenieria Mecanica Eléctrica
Programa Académico de Ingenieria Mecanica Elécirica
(1988 - 1995)
¢ Secundaria: C. N. “Andrés Avelino Caceres”, Bellavista, Callao.
(1984 — 1988)

V.  Informacion adicional (opcional)

o]

Fj{n?a ‘del Candidato Firma del Personero(a)

Huela Dactilar
CANDIDATO
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FORMATO DE HOJA DE VIDA DE CANDIDATOS

I. Datos Personales

Nombres: Wilmer Alexander

Apellidos: Ticona Juarez

FN“CIP: 129305 DNI: 41683611
Capitulo: Ingenieros Mecanicos Eléctricos

Fecha y lugar de nacimiento: Arequipa 19/02/1983

Denominacion de la lista por la que postula
Ingenieros al Servicio de Piura:

. Experiencia de trabajo, profesiones yfo trayectoria como dirigente
« SENATI Jun. 2015 - Dic. 2019.
¢ UNP. Abr. 2019 - Dic. 201¢
e UPAO. Mar. 2019 - Dic. 2018.

lll. Formacién Académica

Maestro en Ingenieria industrial. UNP. Abril 2020.

Grado en Ingenieria Mecatronica. UNP. Dic. 2010.

Especializacion profesional en métados y técnicas de investigacion. UNE. May. 2019.
Especializacion profesional en docencia universitaria. UNE. Mayo. 2019,

Diplomado en gestién ambiental y equilibrio ecolégico. UNDAC. May. 2017.
Diplomado en calidad total en la gestion administrativa. UNDAC. May. 2017.
Diplomado avanzado online en automatizacion industrial. FESTO. Ago. 2020.

V. Informacién adicional {opcional)
¢ Presidente de la asociacién peruana de ingenieria biomédica y biotecnologia. 2020.
e Presidente de la asociacion peruana de robdtica v automatizacion tecnologias de la
produccion. 2020.
« Fundador de la asociacién peruana de mecatrénica. 2008

S 7]

firma del Candidato Firma del Personero(a)

Huella Dachiar
CANDIDATC
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FORMATO DE HOJA DE VIDA DE CANDIDATOS

R Datos Personales

Nombres: Flor de Maria

Apeliidos: Catle Estrada

N°CIP: 60232 DNI: 02770468

Capitulo: ingenieros Mecanicos Eléctricos

Fecha y lugar de nacimiento: 18 de febrero de 1970 — Callao

Denominacién de la lista por la que postula:
Ingenieros al Servicio de Piura

Il. Experiencia de trabajo, profesiones y/o trayectoria como dirigente

Abril 2010 - a la fecha: Minera Yanacocha S.R.L. - Jefe General de Adquisiciones Proyectos.

Julio 2008 - Marzo 2010: Petroperi S.A. - Operaciones Oleoducto - Supervisora - Unidad
tngenierfa Oleoducto Nor Peruano.

Enero 2004 - Junio 2008: Petroperd S.A. - Operaciones Oleoducto - Supervisora - Unidad
Logistica Oleoducto Nor Petropert (Del 09 de enero de 2004 al 20 de julic de 2008).

Marzo 2003 — Diciembre 2003; Gobierno Regional Piura Proyecto Abastecimiento Agua Baydvar
-Jefe (e) de Operaciones

Diciembre 2002 - Febrero 2003: Agencia Marftima Naviera Marking S.A. - Ingeniera Residente
en trabajos de Tierra en el Terminal Submarino de Refineria Talara.

Junio 2002 - Septiembre 2002; Petropert S.A. - OPERACIONES OLEODUCTOQ - Superviscra de
Adgquisiciones y Contrataciones - Unidad Servicios y Logistica

Ill. Formacion Académica

Universidad de Piura Programa Académico de Ingenierfa Mecéanico-Eléctrica Ingeniera
Mecanico-Eléctrica.

Pontificia Universidad Catdlica del Per( — Centro de Negocios (CENTRUM} - Grado Magister en
Administracién de Negocios.

Universidad Catélica Sedes Sapientiae — Grado Especialista en Contrataciones y Adquisiciones
del Estado Programa de Especializacidn

Universidad de Piura Diplomada en Gerencia de Proyectos bajo el enfogue del PMI — Gestién
de Proyectos

Universidad de Piura Diplomada en Gerencia de Proyectos bajo el enfoque del PMI — Diplomada
en Gestion de Contratos, Compras y Adquisiciones

IV. Informacién adicional (opcional)

e Lider del Proyecto Gestién de fatiga en Minera Yanacocha 2021.
e Lider de la Gestién para elaboracion e implementacién de procedimientos/estandares
del drea de Adquisiciones Proyectos de Minera Yanacocha, 2013 - 2014.

/4 /”’f“*"%“&

Fifma {;i’el Candidato Firma del Personero(a)

Huella Daciilar
GANDIDATO
{indice derecho)
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FORMATO DE HOJA DE VIDA DE CANDIDATOS

l. Datos Personales

Nombres: Lizbeth Giulliana

Apellidos: Vilela Arizaga
N°CIP: 149950 DNi: 43767092

Capitulo: Ingenieros Mecanicos Eléctricos
Fecha y lugar de nacimiento: 03/10/1986 en Piura

Denominacion de la lista por la que postula
Ingenieros al Servicio de Piura:

il. Experiencia de trabajo, profesiones y/o trayectoria como dirigente
. Asistente técnico de las especialidad de Instalaciones eléctricas, mecanicas y
comunicaciones para la Unidad Gerencial de Servicios de Convenios del
Pronied.
IV.  Supervisor de instalaciones eléctricas en la construccion del Hospital de
Ayabaca y los Algarrobos de la Regidn Piura.
V.  Proyectista y Supervisor de Ingenieria en la empresa Olger Servicios y
Suministros EIRL
VI.  Supervisor en la empresa ADEN EIRL.
V.  Practicante en Enosa -UCQO

Viil. Formaciéon Académica

Ingeniero Mecanico Eléctrico por ia Universidad de Piura
Estudios primarios y secundarios en el colegio Santa Maria.

IX. Informacién adicional (opcional

k115 | 7
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Huselta Dactilar
CANDIDATO
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FORMATO DE HOJA DE VIDA DE CANDIDATOS

|. Datos Personales

——

et ‘_ ~ | Nombres: Cesar Miguel

ke Apellidos: Carrillo Reyes

)

s | N°CIP: 70419 DNI: 03693774

Capitulo: Ingenieros Mecanicos Eléctricos

Fecha y lugar de nacimiento:

Denominacidn de la lista por la que postula:
ingenieros al Servicio de Piura

. Experiencia de trabajo, profesiones y/o trayectoria como dirigente

En Concesionaria de Distribucion de energia eléctrica por 19 afios: Mantenimiento de redes
eléctricas, gestion comercial de facturacién, atencion alf cliente y cobranzas, gestién de
proyectos, Administrador de Unidad de Negocios

En pesquera: 1.5 afios auditor eléctrico y mantenimiento de planta

En Agroindustrial: 5 afos: Jefe de Electricidad

lll. Formacién Académica
* MBA con mencién en gerencia empresarial titulado en el 2001
* [ngeniero Mecanico Eléctrico
s Proyectos de Inversion
e Auditor HCCP
o Auditor ISO 9001

IVV.  Informacién adicional (opcional)

m 7 Wf‘

Firma det Candidato Firma dei Personero(a)

Huella Dactilar
_CANDIDATO
{indice derecho}
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FORMATO DE HOJA DE VIDA DE CANDIDATOS

I Datos Personales

Nombres: Diego Saivador

Apellidos: Morin Burneo

N°CIP: 189825 | DN:

Capitulo: Ingenieros Mecanicos Eléctricos

Fecha y lugar de nacimiento:

Denominacién de la lista por la que postula

Ingenieros al Servicio de Piura:

. Experiencia de trabajo, profesiones y/o trayectoria como dirigente

Grupo MV Penri - Gerente general — diciembre 2020 - actualidad

MARCO PERUANA — Jefe de planeamiento y confiabilidad Mina Miskimayo

marzo 2018 — Enero 2021
e CARRETERA IIRSA NORTE — Responsable de equipos moviles - Enero 2016 — Abrif 2017
e  CARRETERA IIRSA NORTE - Trainee de equipos moviles y fijas - Abril 2013 ~ diciembre 2015
o DUKE ENERGY (CENTRAL HIDROELECTICA CARGUAQUERQ) - Practicante de

mantenimiento —

Enero 2013 —~ marzo 2013

lll.  Formacidon Académica
e Diplomatura de gestion de operaciones
Abril — Diciembre 2019 — CENTRUM PUCP graduate business school
* Diplomado en gestion de mantenimiento
Marzo = Junio 2014 — Universidad de Piura

* Programa de titulacion profesional - Universidad de Piura

Programa académico de ingenieria mecanica-eléctrica febrero 2015 — Abril 2015
e Universidad de Piura

Programa académico de ingenieria mecénica-eléctrica 2008 — 2012
e FEducacion primaria y secundaria

Colegio salesiano Don Bosco — Piura 1997 - 2007

V. Informacion adicional {opcional)

» Certificado MLA por el ICML (International Council for Machinery Lubrication)
¢ Presidente de la rama estudiantil IEEE — UDEP 2010 - 2012

Firma del Candidato

Huella Dactilar
CANDIDATO
{Indice deracho)

.

Firma del Personero{a}
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PROGRAMA DE ACCION DE LA LISTA

Eje estratégico 1: Mejorar y/o potenciar el accionar institucional del colegio
Yy proyeccién a la sociedad

« Emitir pronunciamientos sobre la situacion energética en el departamento
de Piura y eventuales alternativas de solucién

» Promover el uso eficiente y seguro de la energia, mediante eventos de
difusion y capacitacion.

e Incentivar el estudio de carreras de ingenieria entre los alumnos de
secundaria de la regién, mediante eventos de difusion y la promocién de
CONCUrsos.

Eje esfratégico 2: Servicios al colegiado

» Brindar asesoria y soporte legal a los miembros de! capitulo

s Articular una plataforma para gestionar practicas pre-profesionales de
estudiantes de IME en empresas de la region.

¢ Brindar asesoria a los colegiados en competencias profesionales para la
blsqueda de trabajo y emprendimiento.

Eje estratégico 3: Gestion del conocimiento

e Implementar mecanismos para la participacién de los miembros del
capitulo en sus necesidades de capacitacion.

o Realizar capacitaciones técnicas y de gestion en funcion a las
necesidades de los colegiados del capitulo.

* Incentivar el otorgamiento de becas en maestrias relacionadas al
Capitulo.

e Proponer y promover ia creacion y uso de cuentas de correo corporativo
dei CIP, asi como de sus servicios de Tl, de modo que los colegiados
puedan acceder a plataformas educativas y de software en que no
permiten el uso de cuentas de correos electrénicos gratuitos (Hotmail,
Gmail, etc.)

Eje estratégico 4: Descentralizacién

e Promover el uso del Aplicativo “Ml CIP Piura” entre los miembros del
capitulo, especialmente entre aquellos que radican fuera de Piura, y
solicitar se implemente en el APP una forma de comunicaciéon de los
colegiados IME con su Directiva.

Eje estratégico 5: Etica Profesional y Transparencia

+ Implementar estandar de charla de 5 min de ética en cada capacitacion
organizada por el Capitulo IME {(Casos y consecuencias).



