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FORMATO DE HOJA DBE VIDA DE CANDIDATOS

I. Datos Personales:

. Apellido: Palacios Rubio -

N° CIP: 62059 | DNI: 02852488 -
Capitulo: Ingenieros Industriales y de Sistemas.

Fecha y Lugar de Nacimiento:

Denominacion de la lista por la que postula: Capitulo
de Ingenieros Industriales y de Sistemas de Ia Agrupacion
“Ingenieros al Servicio de Piura.”

[ _ " | Nombre: Guillermo Martin
|
|
1

Il. Experiencia de trabajo, profesionales y/o trayectoria como dirigente:
* Doce ajios de experiencia gestionando la continmidad del negocic en el sector
microfinanciero. He formado parte del equipo técnico que logrd la autorizacion ASA en tres
oportunidades consecutivas para una institucion microfinanciera.

Diez afios de experiencia en dreas de tecnologias de la informacion y gestiébn como seguridad
de la informacion desempaiiando funcienes como lider de proyectos de T1, administrador de
base de datos, administrador de aplicaciones, implementador de esténdares como 1SO27001 ¢
IS022301, entre otros.

Amplia experiencia en sistemas de gestion como seguridad de la informacion (¥S027001),
continuidad del negocio(15022301), riesgos (ISO31000), servicios de TI (ISO 20000},
seguridad v salud en ¢l trabajo (OHSAS 18001) v en sistemas integrados de gestidon (PAS99).

Experiencia como catedratico universitario en temas relacionados con gobierno de TI (COBIT
5.0), direccion de negocios, herramientas de gestion estratépica (Balnced Score Card)

Profesional proactivo con competencias de liderazgo para la gestion, proactividad y trrabajo
en equipo ampliamente demostrados durante mi vida profesional.

lli. Formacién Académica:
» Maestria en direccion de negocios
Universidad de Tarapaca-Chile.

e Ingeniero Industrial
Universidad Nacional de Piura

IV. Informacién Adicional (opcional):
¢ Certified by Business Continuity Institute
CBcCI

o

+

Huella Dactitar del Candidato

/ﬁ del Candidato (indice Derecho) Firma del personero (a)
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FORMATO DE HOJA DE VIDA DE CANDIDATOS

I. Datos Personales:

Nombre: Renato David
Apellido: Castillo Galdo

N° CIP: 114206 | DNI: 43468270

Capitulo: Ingenieros Industriales y de Sistemas.

Fecha y Lugar de Nacimiento: 28/12/1985 - Arequipa
Denominacion de Ia lista por la que postula:
Capitulo de Ingenieros Industriales y de Sistemas de la
Agrupacién “Ingenieros al Servicio de Piura.”

ll. Experienciade Fabajo, profesionales y/o trayectoria como dirigente:

—  08/09/2008 — 08/01/2009: ENTIDAD PREST.DE SS.DE SANEAM. GRAU S.A.
Andlisis disefio e implementacién de un sistema de administracion y control de los
activos fijos de la empresa

—  02/02/2009 — 25/12/2012: ENTIDAD PREST.DE SS.DE SANEAM. GRAU S.A.
Liderar el desarrollo del software administrativo de la empresa

—  28/12/2012 — ACTUALIDAD: CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
Analista de control de calidad de! Sistema de Produccidon de Microformas - Piura

1ll. Formacion Académica:

— Ingeniero Informatico
Universidad Nacional de Piura — 14/10/2009
— Maestro en Ciencias Economicas
Universidad Nacional de Piura — 04/12/2018

IV. Informaciéon Adicional (opcional):

Huella 'I)actiiar del Candidato
Firma del Candidato {Indice Derecho) Firma del personero (a)




FORMATO DE HOJA DE VIDA DE CANDIDATOS

Datos Personales:

AL

-5

-~

"

Nombre: TEOFILO ROBERTO

Apellido: CORREA CALLE

N° CIP: 142293 | DNI: 02820231

Capitulo: Ingenieros industriales y de Sistemas.

Fecha y Lugar de Nacimiento: 23/05/1972 - Piura
Denominacion de la lista por la que postula:
Capitulo de Ingenieros Industriales y de Sistemas de la
Agrupacién “Ingenieros al Servicio de Piura.”

Experiencia de trabajo, profesionales y/o trayectoria como dirigente:

Vaocal del capitulo de ingenieros industriales y de sistemas
EXPERIENCIA LABORAL EN EL SECTOR PRODUCTIVO

N.° INSTITUCION - - CARGO ]
1 GOBIERNO REGIONAL DE PIURA | SUPERVISOR |
2 | SIGMA | ASISTENTE
3 INTED JEFE DE TI |
N.° | INSTITUCION i CARGO
1 IESTP SENOR DE CHOCAN JEFE DE UNIDAD
2 UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO DOCENTE
3 UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA DOCENTE
4 LS. T.P"SAN MARTIN DE PORRAS” — TAMBOGRANDE DOCENTE
5 INSTITUTO TECNOLOGICO [DA'!‘ - PIURA. DOCENTE
6 INSTITUTO SUPERIOR "[‘ECN()I__‘(.)GIC() “LA PONTIFICIA™ DOCENTE -

7 INSTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO PRIVADO “FELIPE DOCENTE
GARCIA FIGALLO™
8 “ALMIRANTE MIGUEL GRAU™ DOCENTE
. Formacién Académica:
- ESTUDIOS DE PREGRADO

N. | NIVEL ACAQE_I_\(I_I_C_O CEN'{R_Q DE_ES_TUDiQS B
] INGENIERO UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
2 LICENCIADO UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO

— ESTUDIOS DE POSGRADO -

N° NIVEL ACADEMICO CENTRO DE ESTUDIOS
1 MAESTRO UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
2 ESTUDIOS DE | UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA

DGCTORADO
v. Informacién Adicional (opcional):

Firma del Candidato

Huella Dactilar del Candidato
{Indice Derecho)

Firma del personero {a)



FORMATO DE HOJA DE VIDA DE CANDIDATOS

l. Datos Personales:

Nombre: Sandy Xiomara

Apellido: Ramos Timana

N° CIP: 176969 | DNI: 46992589

Capitulo: Ingenieros Industriales y de Sistemas.

Fecha y Lugar de Nacimiento: 04/04/1992 Piura

Denominacién de la lista por la que postula:

S Capitulo de Ingenieros Industriales y de Sistemas de |a
Agrupacion “Ingenieros al Servicio de Piura.”

. Experiencia de trabajo, profesionales y/o trayectoria como dirigente:

PRACTICAS PRE PROFESIONALES I (Periodo del IX ¥ X ciclo de 2013)
PLANTA HIDROBICLOGICA FERNANDEZ. SRL/
Cargo: Asistente de Aseguramiento de la Calidad.

SOCIEDAD AGRICOLA RAPEL 8.A.C (07/07/2014-07/11/2015)
Cargo: Supervisor de Aseguramiento de la Calidad

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJQ (09/11/2015 — actual )
Cargo: Asistente junior
Jefe de Practicas de Facultad de Marketing en la UCV — hasta 31/12/2019

Daocente tiempo Parcial de SENAT! — PIURA — Abril 2020
PROAGRO
Cargo: Encargada del area de aseguramiento de la Calidad — oct 2020- ene 2021

DIREPROQ - Direccion Regional de la Produccién - Actual
Cargo: Locador de Direccidn de Industrias.

Formacién Académica:

* POST GRADO EN UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
Maestria en Administracién con mencién en Gerencia Empresarial

*  UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Ingeniera Industrial.

V. Informacién Adicional (opcional):

- Diplomado en Seguridad, salud ocupacional y Medio Ambiente — 2019
- Curso Formacién de auditor interno en Gestion de la calidad ISO 9001:2015,
(2020)
- Curso Lean cosntruction {2020)

Huella Dactilar del Candidato
(Indice Derecho) Firma del personera (a)
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FORMATO DE HOJA DE VIDA DE CANDIDATOS

. Datos Personales:

Nombre: MARTIN ]
Apellido: ARMESTAR LOPEZ
o | N° CIP: 164479 | DNI: 02850690

Capitulo: ingenieros Industriales y de Sistemas. l

Fecha y Lugar de Nacimiento: Piura, 05/10/1974
Denominacién de la lista por la que postula:
Capitulo de Ingenieros Industriales y de Sistemas
de la Agrupacién “Ingenieros al Servicio de Piura.”

. Experiencia de trabajo, profesionales y/o trayectoria como dirigente:

- 15 afios de experiencia como especialista en Sistemas Integrados de Gesfién
IS0 9001, ISO 14001, I1SO 45001, I1SO 31000, ISO 37001, I1SC 5001 y BASC
v05, desarrollando y gestionando Programas de Seguridad y Salud
Ocupacional segin D.S. N° 024-2016-EM, D.S. N° 005-2012-TR, tey N°
29783, Inspecciones y Auditorias de Calidad, Seguridad y Salud en el Trabajo,
Medio Ambiente y BASC en Proyectos Mineros, Construccién, Hidrocarburos,
Metal Mecanica, Eléctrico, Comunicaciones, Telecomunicaciones, Industrial,
Retail y de Servicios

Ill. Formacion Académica:

— Maestria en Ingenieria Ambiental y Seguridad Industrial en Universidad
Nacional de Piura
- Ingeniero Industrial en Universidad Nacional de Piura - CIP N° 164479

IV. Informacién Adicional (opcional):

— Auditor Intemo Integrado SO 9001:2015, 1ISO 14001:2015 e 1SO 45001:2018,
Bureau Veritas Ecuador

— Auditor Lider PECB IS0 9001:2015

~ Auditor Lider PECB IS0 45001:2018

— Entrenador Certificado por el Instituto de Seguridad Minera (ISEM) Cadigo:
A0035839

-~ Capacitador e Instructor en la LEY 29783 / DS 005-2012-TR / DS 024-2016-EM

Anexo 06
4 N

/ -~

\— ,

Huella dactilar del candidato
(Indice derecho)

7
Firma dei Candidato Firma del Personero (a)
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FORMATO DE HOJA DE VIDA DE CANDIDATOS

i Datos Personales:

Nombre; Jackeline

Apellido: Quino Flores

N° CiP: 151982 | DNI: 43965265

Capitulo: ingenieros industriaies y de Sistemas.

Fecha y Lugar de Nacimiento: Talara, 04/10/1986
Denominacion de la lista por |a que postula: Capitulode

al Servicio de Piura.”

Il.  Experiencia de trabajo, profesionales y/o trayectoria como dirigente:

(Mar14 - Pte)

(Feb 12 — Mar 14)

(Jun 11— Ene 12}

Supervisora de Calidad, Medio ambiente, Seguridad, Higiene y Salud
ocupacional del Area de Servicios Petroleros en EMPRESA
PETROLERA UNIPETRO ABC $.A.C. (Talara —Piura)

Supervisora de Calidad, Medio ambiente, Seguridad, Higiene y Salud
ocupacional en la empresa GEOWELL 8.A.l.C y F. (Talara —Piura)
Analista de Organizacion y Mélodos en la empresa CONSOLIDATED
GROUP DEL PERU S.A.C. (Talara —Piura)

fil. Formacidén Académica:

CENTRUM GRADUATE BUSINESS SCHQOL - PUCP
MBA Gerencial internacional
Administracion Estraiegica de Empresas (Abr 15 = Ago 17

EADA BUSINESS SCHOOL
Master Internacional de Liderazgo

Barcatona - Espafia

iFeb 17)

UNIVERSIDAD DE PIURA
Diplomado de Seguridad Industnai (Oct 12 - Feb 13)

UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
Curso de Especiahizacion Profesional en Implementacion v Auditoria de los
Sisternas de Gastion de la Calidad Medio Ambiente. Segurdad v

Salud Ccupacional

(Mar 12 - Ago 123

UNIWERSIDAD DE PIURA
Diplomado en Gerencia de Prayactos (Feb 11- i 1)

UNIVERSIDAD DE PIURA
Ingameria Industriat y de Sistemas {2004 — 2609)

IV. Informacion Adicional (opcional):

IDIOMAS

UNIVERSIDAD DE PIURA

Ingies Intermeaio Supenor

UNIVERSIDAD DE PIURA

Poriugues Basico

— Huella Dactilar del Candidato

Firma del Candidato (indice Derecho) Firma det personero (a)

ingenieros Industriales y de Sistemas de la Agrupacion “Ingenieros
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FORMATO DE HOJA DE VIDA DE CANDIDATOS

Datos Personales:

Nombre: LUIS ARMANDO

Apellido: CASTILLOPENA

N° CIP:148149 | DNI1:02873312
Capitulo: Ingenieros Industriales y de Sistemas. 7
Fechay Lugar de Nacimiento: 07/04/1976 CASTILLA |
Denominacion de la lista por la que postula:
Capitulo de Ingenieros Industriales y de Sistemas de la
Agrupacién “Ingenieros al Servicio de Piura.”

Experiencia de trabajo, profesionales y/o trayectoria como dirigente:

INGENIERO RESPONSABLE DEL AREA TECNICA DE LA SUBGERENCIA DE
SANEAMIENTO FISICO LEGAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
CASTILLA. (2021-AL PRESENTE)

COORDINADOR DEL AREA GRAFICA DE CATASTRO DE LA GERENCIA DE
SANEAMIENTO FISICO LEGAL DE LA PROPIEDAD RURAL Y ESTATAL -
GOBIERNO REGIONAL DE PIURA. (2012-2013) (2016-2020)

CONSULTOR ESPECIALISTA EN SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA -
AUTORIDAD NACIONAL DEL AGUA (2013-2016)

ASISTENTE DE PROYECTOS EN SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA
Y TELEDETECCION — LABORATORIO DE TELEDETECCION (LABTEL) DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS (2012)

RESPONSABLE DEL REGISTRO ADMINISTRATIVO DE DERECHOS DE USO DE
AGUA-ALA CHIRA-ALTO PIURA-HBBA-CHINCHIPE CHAMAYA-BANCO MUNDIAL
- AUTORIDAD NACIONAL DEL AGUA (2004-2010)

CONSULTOR ESPECIALISTA EN TELEDETECQ!ON Y SISTEMAS DE
INFORMACION GEOGRAFICA PARA ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS.

Formacion Académica:

EGRESADO DE LA MAESTRIA EN PLANIFICACION Y ORDENAMIENTO
TERRITORIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE CON MENCION EN
GESTION DEL RIESGO ~ UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
INGENIERO DE SISTEMAS — UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Informacidn Adicional (opcional):

DOCENTE UNIVERSITARIO EN SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA-
CIS SEDE CENTRAL - UCV

Huella _Dactiiar del Candidato
(Indice Derecho) Firma del personcro (a)

_—Firma del Candidato
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FORMATO DE HOJA DE VIDA DE CANDIDATOS

Datos Personales:

Nombre: Danny Daniel

Apellido: Anton Asanza

N° CIP:104714 | DNI: 03897882
Capitulo: Ingenieros Industriales y de Sistemas.

Fecha y Lugar de Nacimiento: 01/12/1977 - Talara
Denominacion de la lista por la que postula:
Capitulo de Ingenieros Industriales y de Sistemas de la

Agrupacion “Ingenieros al Servicio de Piura.”

Experiencia de trabajo, profesionales y/o trayectoria como dirigente:

Sub- Secretario de la JUVECO de la Urb. Residencial Piura Expetroleros
Coordinador de Seguridad Ciudadana de la Junta Vecinal de la Residencial Piura
Expetroleros a cargo de la Policia Nacional de Peru.

Formacién Académica:

Maestria en Administracion de Negocios y Relaciones Internacionales
(MBA), Ingeniero de Sistemas titulado por la Universidad Cesar
Vallejo, Post Grado en Sistemas de Redes en la SUPSI - Suiza,
Especialista en Gerencia de Proyectos bajo el enfoque de PMI en la
Universidad Santo Toribio de Mogrovejo.

Informacion Adicional {opcional):

Con conocimiento en el dmbito de redes Cursos de Instructor CISCO,
Entorno de Sistemas Usuarios y Servidores. Experiencia en Auditorias
v Consultorias en diferentes empresas, experiencia en manejo de
personal, experiencia en Planeamiento, Encargado de drea de
Logistica, Administraciony Desarrollo Web, Asesor y Jurado de Tesis,
experiencia en Docencia Universitaria, Miembro del Comité de
Calidad, Coordinador de Investigacion y Coordinacion Académica.

4
%rma el Candidato (indice Derecho) Firma del personero (&)

/ A / Huella Dactilar del Candidato
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PLAN DE TRABAJO DEL CAPITULO INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE

SISTEMAS
GESTION 2022 - 2024

MEJORAR EL ACCIONAR INSTITUCIONAL DEL COLEGIO Y
PROYECCION A LA SOCIEDAD

. Impulsar la “Transformacion Digital” como parte de la cultura

organizacional del colegio de Ingenieros y la mejor de sus procesos
estratégicos y operacionales.

. Mejorar el aplicativo "MiCIPPiura” para contribuir con ia integracién con

los colegiados.

. Proponer la Implementacién y/o mejoramiento del Data Center: correo

corporativo y mejora de |os sistemas de informacion.

. Desarrollar convenios con medios de prensa de la regién para difundir

temas de tecnologia, industria e innovacidén como parte de la misién del
Colegio de Ingenieros y su contribucién con la sociedad.

. Impulsar actividades de proyeccién social para apoyar la inclusion digital

en zonas rurales.

SERVICIO AL COLEGIADO

. Promover convenios con los sectores industriales, ONG, colegios

profesionales, camara de comercio y diversos organismos alineados a los
objetivos estratégicos en su nuevo PEI.

. Asesoria y capacitaciones en proyectos sociales, medio ambientales,

legales y de tributacién.

. Realizar una revista digital trimestral para todos los colegiados.

. Fomentar el desarrollo de emprendimientos empresariales de

profesionales de la region en temas de innovacién industrial y tecnolégica.

GESTION DEL CONOCIMIENTO

. Promover el conocimiento realizando actividades tecnoldgicas en

convenio con Universidades, Institutos, Colegios, empresas; investigacion
cientifica, concurso de proyectos.

. Impulsar charlas y seminarios de capacitacion bajo la modalidad virtual

gratuitos y/o con precios asequibles a la economia actual.

. Promover el ejercicio y el conocimiento de la ingenieria industrial,

informatica, sistemas computacion en diversos medios.

-

C/
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. Promover la innovacién como elemento disruptivo para desarrollar nuevos

modelos de proyecto e impuisar a través de conocimiento técnico,
operativo y econémico.

DESCENTRALIZACION

. Implementar un grupo de coordinacién para los profesionales que se

encuentran laborando o residiendo fuera de Ia region Piura.
Especialmente en la ciudad de Lima y regiones adjuntas.

. Impulsar proyectos y convenios para brindar facilidades a los colegiados

fuera de la regién, asi como actividades de coordinaciéon con otros
consejos departamentales.

ETICA PROFESIONAL Y TRANSPARENCIA

. Impulsar el peritaje informatico y la aplicacién de las normas de

aseguramiento de informacién hacia la industria y la region Piura.

. Desarrollar iniciativas internas e interinstitucionales para mejorar la

transparencia e igualdad de oportunidades en el gjercicio de la carrera a
ingenieros con experiencia y especializacion en determinadas areas.

Ing.: Carlos Augusto Correa Garcia
Registro CIP N°.:129301
DNIi: 02873553
Capitulo de Ingenieros Industriales y de Sistemas
Consejo Departamental de Piura.



